“PEDRO MONGE CORDOVA”

D.S. N° 38-89-ED / R.D. N° 00100-2020-MINEDU / VMGP-DIGEDD-DIFOID

ZResolucion Denectonal 7" 000T4-2-D6-IESPP/PHCJ-2025

Jauja, 07 de marzo de 2025.
VISTO:

El Informe N° 011-2025-SA-IESPP-PMC-J, con expediente N° 0296 de fecha 25.02.2025, presentado a este
despacho por el Dr. Arturo Alfredo PERALTA VILLANES en su condicién de Secretaria Académico del Instituto de Educacién
Superior Pedagégico Piblico “Pedro Monge Cérdova” - Jauja, quien eleva el informe de sobre Cuadro de Méritos 202411, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Piblico “Pedro Monge Cérdova”, reconocer las
acciones relevantes y sobresalientes de sus estudiantes. y docentes como politica institucional de incentivos por resultados,
considerando que la educacion es un derecho fundamental de la persona y de la sociedad. El Estado garantiza el ejercicio del
derecho a una educacién integral y de calidad. La sociedad tiene la responsobilidad de contribuir a la educacién y el derecho
a participar en su desarrollo, y;

Que, el Art. 8° de la Ley N° 30512 — Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Piblica de
sus Docentes tipifica que, los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior privados y péblicos cuentan con
auvtonomia econdémica, administrativa y académica; dichas autonomias se encuenfran enmarcados en los pardmetros
establecidos en la presente Ley y su reglamento, y;

Que, el literal (d) del Art. 8° de fa Ley N° 28044 — Ley General de Educacién sefiala que, la educacién peruana
tiene a la persona como centro y agente fundamental del proceso educativo, la misma que se sustenta en el principio de
calidad, que asegura condiciones adecuadas para una educacién integral, pertinente, abiertq, flexible y permanente, y;

Que, en ese mismo orden de argumentos el literal (g} del Art. 7° de la Ley N° 30512 — Ley de Institutos y Escuelas
de Educacién Superior sefiala que, la educacién superior se sustenta entre otros en el principio de mérito. Es decir, busca el
reconocimiento de los logros mediante mecanismos transparentes que permitan el desarrollo personal y profesional, y;

Que, la Resolucién Directoral N° 000119-DG-IESPP/PMC-J-2024 que aprueba el Reglamento Institucionat (RI) con
meridiana claridad en su Art. 74° octavo parrafo precisa que, los estudiantes que ocupan el primer y segundo puesto en sus
respectivas Carreras Profesionales se hardn merecedores de becas integrales y media becas como reconocimiento a su
dedicacion, preparacién y cumplimiento con el perfil requerido por la FID, y;

Que, mediante Informe N° 011-2025-SA-IESPP-PMC-J; el Secretario Académico del IESPP Pedro Monge Cérdova
de Jauja quien solicita aprobacién mediante acto resolutivo y fa exoneracién del pago por derecho de matricula, segin
Cuadro de Méritos que se anexaq, y;

De conformidad con la Constitucién Politica del Perd, Ley General de Educacién N° 28044, Ley N° 30512 Ley de
Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de lo Carrera Poblica de sus Docentes, Ley N° 27444 Ley de Procedimiento
Administrativo General, Ley N° 27815 — Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Poblica, D.S. N° 010-2017-MINEDU, R.V.M, N°
082-2019-MINEDU., R.D. N° 000119-DG-IESPP/PMC-]-2024 y en uso de las facultades que confiere el Reglamento
Institucional y demds normas conexas.

o Resuelve:

ARTICULO PRIMERO. — OTORGAR BECA INTEGRAL POR RENDIMIENTO ACADEMICO o: Betty Elena AQUINO
GALLARDO estudiante del Vill Ciclo Académico de la Carrera Profesional de Educacién Inicial por haber alcanzado un
promedio de 18.72 en el Periodo Académico 2024-1l cursado en el IESPP Pedro Monge Cérdova de Jauja.

ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR, a las Jefaturas y Areas correspondientes la implementacion y exoneracion del 100% en
el pago por concepto de Matricula en el Periodo Académico 2025-1.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a Secretaria General para que corra traslado del presente acto resolutivo, asi como su
divulgacién por los medios y canales electrénicos de la institucién.

Registrese, Comuniquese y Ciimplase

Dr.Ds'mr 51?1., Paita
DIRECTOR GENERAL
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“PEDRO MONGE CORDOVA”

D.S. N° 38-89-ED / R.D. N° 00100-2020-MINEDU / VMGP-DIGEDD-DIFOID

Zesolucion Deneetonal 7° 00075-1-D6-EPP/PH(-J-2025

Javja, 07 de marzo de 2025.
VISTO:

El Informe N° 011-2025-SA-IESPP-PMC-J, con expediente N° 0296 de fecha 25.02.2025, presentado a este
despacho por el Dr. Arturo Alfredo PERALTA VILLANES en su condicién de Secretaria Académico del Instituto de Educacion
Superior Pedagogico Piblico “Pedro Monge Cordova” - Jauja, quien eleva el informe de sobre Cuadro de Méritos 2024-11, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Piblico “Pedro Monge Cérdova”, reconocer las
acciones relevantes y sobresalienfes de sus estudiantes y docentes como politica institucional de incentivos por resultados,
considerando que la educacidn es un derecho fundamental de la persona y de la sociedad. El Estado garantiza el ejercicio del
derecho o una educacion integral y de calidad. La sociedad tiene la responsabilidad de contribuir a la educacién y el dereche
a participar en su desarrolio, y;

Que, el Art. 8° de la Ley N° 30512 — Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Piblica de
sus Docentes tipifica que, los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior privados y piblicos cuentan con
autonomia econdmica, administrativa y académica; dichas autonomias se encuentran enmarcados en los pardmetros
establecidos en la presente Ley y su reglamento, y;

Que, el literal {d) del Art. 8° de la Ley N° 28044 — Ley General de Educacién sefiala que, la educacién pervana
tiene a la persona como centro y agenie fundamenial del proceso educativo, ia misma que se sustenta en el principio de
calidad, que asegura condiciones adecuadas para una educacién integral, pertinente, abiertq, flexible y permanente, y;

Que, en ese mismo orden de argumentos el literal (g} del Art. 7° de la Ley N° 30512 — Ley de Institutos y Escuelas
de Educacién Superior sefiala que, la educacién superior se sustenta entre otros en el principio de mérito. Es decir, busca el
reconocimiento de los logros mediante mecanismos transparentes que permitan el desarrollo personal y profesional, y;

Que, la Resolucién Direcioral N° 000119-DG-IESPP/PMC-J-2024 que aprueba el Reglamento Institucional {RI) con
meridiana claridad en su Art. 74° octavo pérrafo precisa que, los estudiantes que ocupan el primer y segundo puesto en sus
respectivas Carreras Profesionales se harén merecedores de becas integrales y media becas como reconocimiento a su
dedicacion, preparacién y cumplimiento con el perfil requerido por la FID, y;

Que, mediante Informe N° 011-2025-SA-IESPP-PMC-J; el Secretario Académico del IESPP Pedro Monge Cérdova
de Jauja quien solicita aprobacion mediante acto resolutivo y la exoneracién del pago por derecho de matricula, segin
Cuadro de Méritos que se anexa, y;

De conformidad con la Constitucién Politica del Perd, Ley General de Educaciéon N° 28044, Ley N° 30512 Ley de
Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera POblica de sus Docentes, Ley N° 27444 Ley de Procedimiento
Administrativo General, Ley N° 27815 — Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Piblica, D.S. N° 010-2017-MINEDU, R.V.M. N°
082-2019-MINEDU., R.D. N° 000119-DG-ESPP/PMC-J-2024 y en uso de las facultades que confiere el Reglamento
Institucional y demds normas conexas.

o Resuelve:

ARTICULO PRIMERO. — OTORGAR BECA INTEGRAL POR RENDIMIENTO ACADEMICO a: Anyhela Christina QUISPE
HUARINGA de! Vil Ciclo Académico de la Carrera Profesional de Educacion Inicial alcanzando un promedio de 18.72 en el
Periodo Académico 2024-1i cursado en el I[ESPP Pedro Monge Cérdova de Jauja.

ARTICULO SEGUNDO, — ENCARGAR, a las Jefaturas y Areas correspondientes la implementacién y exoneracién del 100% en
el pago por concepto de Mairicula en el Periodo Académico 2025-1,

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a Secretaria General para que corra fraslade del presente acto resolutivo, asi como su
divulgacidn por los medios y canales electrénicos de la institucion.

Registrese, Comuniquese y Cumplase

/%4 br. Oscar Grimaldo Paita Vega
5 DIRECTOR GENERAL

© Jr. Colina N° 1350 - Jauja - Junin - Pert ® Pagina Web: www.iesppedromonge.edu.pe
& 998 004 234 ® Correo institucional: direcciongeneral@iesppedromonge.edu.pe



“PEDRO MONGE CORDOVA”

D.S. N° 38-89-ED / R.D. N° 00100-2620-MINEDU / VMGP-DIGEDD-DIFOID

Zesolucion Dinectonal 7" 00076-1-D6-IESPP/PH(-J-2025

Javja, 07 de marzo de 2025.
VISTO:

El Informe N° 011-2025-SA-IESPP-PMC-J, con expediente N° 0296 de fecha 25.02.2025, presentado a este
despacho por el Dr. Arturo Alfredo PERALTA VILLANES en su condicion de Secretaria Académico del Instituto de Educacién
Superior Pedagégico Piblico “Pedro Monge Cérdova” - Jauja, quien eleva el informe de sobre Cuadro de Méritos 2024-l1, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Pablico “Pedro Monge Cérdova”, reconocer las
acciones relevantes y sobresalientes de sus estudiantes y docentes como politica institucional de incentivos por resultados,
considerando que la educacion es un derecho fundamental de lo persona y de la sociedad. Ei Estado garantiza el ejercicio del
derecho a una educacién integral y de calidad. La sociedad tiene la responsabifidad de contribuir a la educacién y el derecho
a participar en su desarrollo, y;

Que, el Art. 8° de la Ley N° 30512 — Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Péblica de
sus Docentes tipifica que, los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién Superior privados y piblicos cuentan con
autonomia econdmica, administrativa y académica; dichas aufonomiaos se encuentran enmarcados en los pardmetros
establecidos en la presente Ley y su reglamento, y;

Que, el literal {d) del Art. 8° de la Ley N° 28044 — Ley General de Educacion sefiala que, la educacién pervana
tiene a la persona como centro y agente fundamental del proceso educativo, la misma que se sustenta en el principic de
calidad, que asegura condiciones adecuadas para una educacién integral, pertinente, abierta, flexible y permanente, y;

Que, en ese mismo orden de argumentos el literal (g) del Art. 7° de la Ley N° 30512 — Ley de Institutos y Escuelas
de Educacién Superior sefiala que, la educacién superior se sustenta entre ofros en el principio de mérito. Es decir, busca el
reconocimiento de los logros mediante mecanismos transparentes que permitan el desarrollo personal y profesional, y;

Que, la Resolucién Directoral N> 000119-DG-IESPP/PMC-1-2024 que aprueba el Reglamenio Institucional (R) con
meridiana claridad en su Art. 74° octavo péarrafo precisa que, los estudiantes que ocupan el primer y segundo puesto en sus
respectivas Carreras Profesionales se hardn merecedores de becas integrales y media becas como reconocimiento a su
dedicacion, preparacién y cumplimiento con el perfil requerido por la FID, y;

Que, mediante Informe N° 011-2025-SA-IESPP-PMC-J; el Secretario Académico del IESPP Pedro Monge Cérdova
de Jauja quien solicita aprobacién mediante acte resolutivo y la exoneracién del pago por derecho de matricula, segin
Cuadro de Méritos que se anexa, y;

De conformidad con la Constitucién Politica del Perd, Ley General de Educacién N° 28044, Ley N° 30512 Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes, Ley N° 27444 Ley de Procedimiento
Administrativo General, Ley N° 27815 — Ley del Cédigo de Etica de fa Funcién Poblica, D.S. N° 010- 2017-MINEDU, R.V.M. N°
082-2019-MINEDU., R.D. N° 000119-DG-IESPP/PMC-J-2024 y en uso de las facultades que confiere el Reglamento
Institucional y demés normas conexas.

o Resuelve:

ARTICULO PRIMERO. — OTORGAR MEDIA BECA POR RENDIMIENTO ACADEMICO a: Karin Roceli DAVILA SALINAS del
Vil Ciclo Académico de la Carrera Profesional de Educacién Inicial alcanzando un promedio de 18.54 en el Periodo
Académico 2024-Il cursado en el IESPP Pedro Monge Cérdova de Jauja.

ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR, a las Jefaturas y Areas correspondientes la implementacién y exoneracion del 100% en
el pago por concepto de Matricula en el Periodo Académico 2025-1.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a Secretaria General para que corra traslado del presente acto resolutivo, asi como su
divulgacién por los medios y canales electrénicos de la institucion.

Registrese, Comuniquese y Ciumplase

7 Dr Oscar Grimaido Peita chﬂ
DIRECTOR GENERAL

© Jr. Colina N° 1350 - Jauja - Junin - Peru ® Pagina Web: www.iesppedromonge.edu.pe
@ 998 004 234 Correo institucional: direcciongeneral@iesppedromonge.edu.pe



“PEDRO MONGE CORDOVA”

D.S. N° 38-89-ED / R.D. N° 00100-2020-MINEDU / VMGP-DIGEDD-DIFOID

Zesolucion Dinectornal 70’ 0007 T-A-DG-IESPP/PH(-J-2025

Javja, 07 de marze de 2025.
VISTO:

El Informe N° 011-2025-SA-IESPP-PMC-J, con expediente N° 0296 de fecha 25.02.2025, presentado a este
despacho por el Dr. Arturo Alfredo PERALTA VILLANES en su condicidén de Secretaria Académico del Instituto de Educacion
Superior Pedagégico Piblico “Pedro Monge Cérdova” - Jauja, quien eleva el informe de sobre Cuadro de Méritos 2024-11, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Piblico “Pedro Monge Cérdova”, reconocer las
acciones relevantes y sobresalienfes de sus estudiantes y docentes como politica institucional de incentivos por resultados,
considerando que la educacién es un derecho fundomental de la persona y de la sociedad. Ef Estado garantiza el ejercicio del
derecho a una educacion integral y de calidad. La sociedad tiene la responsabilidad de contribuir a lo educacién y el derecho
a participar en su desarrollo, y;

Que, el Art. 8° de la Ley N° 30512 ~ Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de
sus Docentes tipifica que, los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior privados y piblicos cuentan con
autonomia econdémica, administrativa y académica; dichas oautonomias se encuentran enmarcados en los pardmetros
establecidos en la presente Ley y su reglamento, y;

Que, el literal (d} del Art. 8° de la Ley N° 28044 — Ley General de Educacién sefiala que, la educacién peruana
tiene a la persona como centro y agente fundamenial del proceso educativo, la misma que se sustenta en el principio de
calidad, que asegura condiciones adecuadas para una educacion integral, pertinente, abierta, flexible y permanente, y;

Que, en ese mismo orden de argumentos el literal (g} del Art. 7° de la Ley N° 30512 — Ley de Institutos y Escuelos
de Educacién Superior sefiala que, la educacién superior se sustenta entre ofros en el principio de mérito. Es decir, busca el
reconocimiento de los logros mediante mecanismos transparentes que permitan el desarrollo personal y profesional, y;

Que, la Resolucién Directoral N° 0001 19-DG-IESPP/PMC-J-2024 que aprueba el Reglamento Institucional (RI) con
meridiana claridad en su Art. 74° octavo pérrafo precisa que, los estudiantes que ocupan el primer y segundo puesto en sus
respectivas Carreras Profesionales se hardn merecedores de becas integrales y media becas como reconccimiento a su
dedicacién, preparacién y cumplimiento con el perfil requerido por la FID, y;

Que, mediante Informe N° 011-2025-SA-IESPP-PMC-J; el Secretario Académico del IESPP Pedro Monge Cérdova
de Jaujo quien solicita aprobacién mediante acto resolutivo y la exoneracién del pago por derecho de matriculo, segin
Cuadro de Méritos que se anexa, y;

De conformidad con la Constitucién Politica del Perd, Ley General de Educacion N° 28044, Ley N° 30512 Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Poblica de sus Docentes, Ley N° 27444 Ley de Procedimiento
Administrativo General, Ley N° 27815 — Ley del Cédigo de Etica de lo Funcién Poblica, D.S. N° 010-201 7-MINEDU, R.V.M. N°
082-2019-MINEDU., R.D. N° 000119-DG-ESPP/PMC-J-2024 y en uso de las facultades que confiere el Reglamento
Institucional y demds normas conexas.

o Resuclve:

ARTICULO PRIMERO. — OTORGAR BECA INTEGRAL POR RENDIMIENTO ACADEMICO a: Javier Petter SORIANO QUISPE
del VIll Ciclo Académico de la Carrera Profesional de Educacién Fisica alcanzando un promedio de 18.5 en el Periodo
Académico 2024-li cursado en el [ESPP Pedro Monge Cordova de Javja.

ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR, a las Jefaturas y Areas correspondientes la implementacién y exoneracién del 100% en
el pago por concepto de Matricula en el Periodo Académico 2025-1.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, o Secretaria General para que corra traslado del presente acto resolutivo, asi como su
divulgacién por los medios y canales electrénicos de la institucion.

Registrese, Comuniquese y Cumplase

<
D

woamesmane

*15) Dr. Oscar Grimaido Paita Vega
/ """ BRECTOR GENERAL

© Jr. Colina N° 1350 - Jauja - Junin - Per( @ Pagina Web: www.iesppedromonge.edu.pe
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“PEDRO MONGE CORDOVA”

D.S. N° 38-89-ED / R.D. N° 00100-2020-MINEDU / VMGP-DIGEDD-DIFOID

Zesolucion Dinectonal 77° 00078-A-D6-IESPP/PM(-J-2025

lauja, 07 de marzo de 2025.
VISTO:

El Informe N° 011-2025-SA-IESPP-PMC-J, con expediente N° 0296 de fecha 25.02.2025, presentado a este
despacho por el Dr. Ariuro Alfredo PERALTA VILLANES en su condicién de Secretaria Académico del Instituto de Educacién
Superior Pedagogico Piblico “Pedro Monge Cérdova” - Javja, quien eleva el informe de sobre Cuadro de Méritos 2024-li, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Instituto de Educacién Superior Pedagogico Piblico “Pedro Monge Cérdova”, reconocer las
acciones relevantes y sobresalientes de sus estudiantes y docentes como politica institucional de incentivos por resultados,
considerando que la educacién es un derecho fundamental de la persona y de fa sociedad. Ei Estado garantiza el ejercicio del
derecho a una educacién integral y de calidad. La sociedad tiene {a responsabilidad de contribuir a la educacién y el derecho
a participar en su desarrollo, y;

Que, el Art. 8° de la Ley N° 30512 — Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Pablica de
sus Docentes tipifica que, los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior privados y piblicos cuentan con
aufonomia econdémica, administrativa y académica; dichas autonomias se encueniran enmarcados en los parémetros
establecidos en la presente Ley y su reglamento, y;

Queg, el literal (d} del Art. 8° de la Ley N° 28044 — Ley General de Educacién sefiala que, la educacién peruvana
tiene a la persona como ceniro y agente fundamental del proceso educativo, la misma que se sustenta en el principio de
calidad, que asegura condiciones adecvadas para una educacion integral, pertinente, abierta, flexible y permanente, y;

Que, en ese mismo orden de argumentos el literal {g) del Art. 7° de la Ley N° 30512 — Ley de Institutos y Escuelas
de Educacién Superior sefiala que, la educacién superior se sustenta entre otros en el principio de mérito. Es decir, busca el
reconocimiento de los logros mediante mecanismos transparentes que permitan el desarrollo personal y profesional, Y;

Que, la Resolucion Directoral N° 0001 19-DG-IESPP/PMC-1-2024 que aprueba el Reglamento Institucional (R} con
meridiana claridad en su Art. 74° octavo pdrrafo precisa que, los estudiantes que ocupan el primer y segundo puesto en sus
respectivas Carreras Profesionales se harén merecedores de becas integroles y media becas como reconocimiento a su
dedicacion, preparacién y cumplimiento con el perfil requerido por la FID, y;

Que, mediante Informe N° 011-2025-SA-IESPP-PMC-J; el Secretario Académico del IESPP Pedro Monge Cérdova
de Jauja quien solicita aprobucién mediante acto resolutive y la exoneracién del pago por derecho de matricula, segun
Cuadro de Méritos que se anexa, y;

De conformidad con la Constitucién Politica del Perd, Ley General de Educacion N° 28044, Ley N° 30512 Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, Ley N° 27444 Ley de Procedimiento
Administrativo General, Ley N° 27815 — Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Piblica, D.S. N° 010-2017-MINEDU, R.V.M. N°
082-2019-MINEDU., R.D. N° 000119-DG-IESPP/PMC-J-2024 y en uso de las facultades que confiere el Reglomento
Institucional y demds normas conexas.

e Resuelve:

ARTICULO PRIMERO. — OTORGAR MEDIA BECA POR RENDIMIENTO ACADEMICO a: Henry Israel INGA INGA de! Viil
Ciclo Académico de la Carrera Profesiona! de Educacion Fisica alcanzando un promedio de 17.95 en el Periodo Académico
2024-1l cursado en el IESPP Pedro Monge Cérdova de Jauja.

ARTICULO SEGUNDO. —~ ENCARGAR, o las jefaturas y Areas correspondientes la implementacidén y exoneracién del 50% en el
pago por concepto de Matricula en el Periodo Académico 2025-1.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, o Secretaria General para que corra traslado del presente acto resolutivo, asi como su
divulgacion por los medios y canales electrénicos de la institucion.

Registrese, Comuniquese y Cumplase

4 Dr. Osear Grimaldo Paita Vega
¢ DIRECTOR GENERAL

© Jr. Colina N° 1350 - Jauja - Junin - Pert ® Pagina Web: www.iesppedromonge.edu.pe
@ 998004 234 ® Correo institucional: direcciongeneral@iesppedromonge.edu.pe



“PEDRO MONGE CORDOVA”

D.S. N° 38-89-ED / R.D. N° 00100-2620-MINEDU / VMGP-DIGEDD-DIFOID

Resolucion Denectoral 77’ 00081-1-D6-1EPP/PH(-J-2025

Javja, 07 de marzo de 2025.
VISTO:

El Informe N° 011-2025-SA-IESPP-PMC-J, con expediente N° 0296 de fecha 25.02.2025, presentado a este
despacho por el Dr. Arturo Alfredo PERALTA VILLANES en su condicién de Secretaria Académico del Instituto de Educacién
Superior Pedagégico Piblico “Pedro Monge Cérdova” - Jauja, quien eleva el informe de sobre Cuadro de Méritos 202411, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Piblico “Pedro Monge Cérdova”, reconocer las
acciones relevantes y sobresalientes de sus estudiantes y docentes como palitica institucional de incentivos por resultados,
considerando que la educacion es un derecho fundamental de la persona y de la sociedad. El Estado garantiza el ejercicio del
derecho a una educacién integral ¥ de calidad. La sociedad tiene la responsabilidad de contribuir a la educacion y el derecho
a participar en su desarrollo, y;

Que, el Art. 8° de la Ley N° 30512 — Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Plblica de
sus Docentes tipifica. que, los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior privados y piblicos cuentan con
auvtonomia econdmica, administrativa y académica; dichas autonomias se encuentran enmarcados en los pardmetros
establecidos en la presente Ley y su reglamento, y;

Que, el literal (d) del Art. 8° de la Ley N° 28044 — Ley General de Educacién sefiala que, la educacién peruana
tiene a la persona como centro y agente fundamental del proceso educativo, la misma que se sustenta en el principio de
calidad, que asegura condiciones adecuadas para una educacién integral, pertinente, abierta, flexible y permanente, y;

Que, en ese mismo orden de argumentos &l literal (g} del Art. 7° de la Ley N° 30512 — Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior sefiala que, la educacién superior se sustenta entre otros en el principic de mérito. Es decir, busca el
reconocimiento de los logros mediante mecanismos transparentes que permitan el desarrollo personal y profesional, y;

Que, la Resolucién Directoral N° 000119-DG-IESPP/PMC-J-2024 que aprueba el Reglamento Institucional (R1) con
meridiana claridad en su Art. 74° octavo parrafo precisa que, los estudiantes que ocupan el primer y segundo puesto en sus
respectivas Carreras Profesionales se harén merecedores de becos integrales y media becas como reconocimiento a su
dedicacion, preparacion y cumplimiento con el perfil requerido por la FID, y;

Que, mediante Informe N° 011-2025-SA-IESPP-PMC-J; el Secretario Académico del IESPP Pedro Monge Cérdova
de Jauja quien solicita aprobacion mediante acto resolutive y la exoneracién del pago por derecho de matricula, segin
Cuadro de Méritos que se anexaq, y;

De conformidad con la Constitucién Politica del Perd, Ley General de Educacion N° 28044, Ley N° 30512 Ley de
Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, Ley N° 27444 Ley de Procedimiento
Administrativo General, Ley N° 27815 ~ Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Poblica, D.S. N° 010-2017-MINEDU, R.V.M. N°
082-2019-MINEDU., R.D. N° 000119-DG-IESPP/PMC-J-2024 y en uso de las facultades que confiere el Reglamento
Institucional y demds normas conexas.

o Resuelve:

ARTICULO PRIMERO. — OTORGAR BECA INTEGRAL POR RENDIMIENTO ACADEMICO a: Oskarina Wayta ORIHUELA
MILLAN del Il Ciclo Académico de la Carrera Profesional de Educacién Secundaria: Especialidad Comunicacién, quie ha
alcanzado un promedio de 19.5 en el Periodo Académico 2024-1l cursado en el IESPP Pedro Monge Cérdova de Jauja.

ARTICULO SEGUNDO. ~ ENCARGAR, a las Jefaturas y Areas correspondientes la implementacién y exoneracion del 100% en
el pago por concepto de Matricula en el Periodo Académico 2025-I.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a Secretaria General para que corra traslado del presente acto resolutivo, asi como su
divulgacién por los medios y canales electrénicos de la institucion.

Registrese, Comuniquese y Cimplase
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“PEDRO MONGE CORDOVA”

D.S. N° 38-89-ED / R.D. N° 00100-2020-MINEDU / VMGP-DIGEDD-DIFOID

Zesolucion Denectoral 7]° 00082-1-D6-ESPP/PH(J-2025

Jauja, 07 de marzo de 2025.
VISTO:

El Informe N° 011-2025-SA-IESPP-PMC-), con expediente N° 0296 de fecha 25.02.2025, presentado a este
despacho por el Dr. Arturo Alfredo PERALTA VILLANES en su condicién de Secretaria Académico del Instituto de Educacién
Superior Pedagégico Piblico “Pedro Monge Cérdova” - Jauja, quien eleva el informe de sobre Cuadro de Méritos 2024-1i, Y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Piblico “Pedro Monge Cérdova”, reconocer las
acciones relevantes y sobresalientes de sus estudiantes y docentes como politica institucional de incentivos por resultados,
considerando que la educacién es un derecho fundamental de la persona y de la sociedad. El Estado garantiza el ejercicio del
derecho a una educacion integral y de calidad. La sociedad tiene ia responsabilidad de contribuir a la educacién y el derecho
a participar en su desarrollo, y;

Que, el Art. 8° de la Ley N° 30512 — Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Poblica de
sus Docentes tipifica que, los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior privados y piblicos cuentan con
autonomia econdmica, administrativa y académica; dichas autonomias se encuentran enmarcados en los pardametros
establecidos en la presente Ley y su reglamento, y;

Que, el literal (d) del Art. 8° de la Ley N° 28044 — Ley General de Educacién sefiala que, la educacién peruana
fiene a la persona como centro y agente fundamental del proceso educativo, la misma que se sustenta en el principio de
calidad, que asegura condiciones adecuadas para una educacion integral, pertinente, abierta, flexible y permanente, Yi

Que, en ese mismo orden de argumentos el literal (g} del Art. 7° de la Ley N° 30512 — Ley de Institutos y Escuelas
de Educacién Superior sefiala que, la educacién superior se sustenta entre otros en el principio de mérito. Es decir, busca el
reconocimiento de los logros mediante mecanismos transparentes que permitan el desarrollo personal y profesional, Y;

Que, la Resolucién Directoral N° 000119-DG-IESPP/PMC-J-2024 que aprueba el Reglamento Institucional (RI) con
meridiana claridad en su Art. 74° octavo pdrrafo precisa que, los estudiantes que ocupan el primer y segundo puesto en sus
respectivas Carreras Profesionales se hardn merecedores de becas integrales y media becas como reconocimiento a su
dedicacién, preparacién y cumplimiento con el perfil requerido por la FID, y;

Que, mediante Informe N° 011-2025-SA-IESPP-PMC-J; el Secretario Académico del IESPP Pedro Monge Cérdova
de Jauja quien solicita aprobacién mediante acto resolutivo y la exoneracion del pago por derecho de matricula, segin
Cuadro de Méritos que se anexaq, y;

De conformidad con la Constitucién Politica del Perd, Ley General de Educacion N° 28044, Ley N° 30512 Ley de
Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Poblica de sus Docentes, Ley N° 27444 Ley de Procedimiento
Administrativo General, Ley N° 27815 — Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Piblica, D.S. N° 010-2017-MINEDU, R.V.M. N°
082-2019-MINEDU., R.D. N° 000119-DG-IESPP/PMC-J-2024 y en uso de las facultades que confiere el Reglomento
Institucional y demds normas conexas.

o Resuelpe:

ARTICULO PRIMERO. ~ OTORGAR MEDIA BECA POR RENDIMIENTO ACADEMICO a: Alfredo Florentino TORRES
MARTINEZ del V! Ciclo Académico de la Carrera Profesional de Educacién Secundaria Especialidad Comunicacién alcanzando
un promedio de 19.34 en el Periodo Académico 2024-1l cursado en el IESPP Pedro Monge Cérdova de Jauja.

ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR, a las Jefaturas y Areas correspondientes la implementacién y exoneracién del 50% en el
pago por concepto de Matricula en el Periodo Académico 2025-I.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, o Secretaria General para que corra traslado del presente acto resolutivo, asi como su
divulgacién por los medios y canales electronicos de la institucién.

Registrese, Comuniquese y Cimplase

94 Dr. Osa-xr Gﬁmaﬂﬁﬁﬂlfega-
DIRECTOR GENERAL

© Jr. Colina N° 1350 - Jauja - Junin - Peru Pagina Web: www.iesppedromonge.edu.pe
& 998 004 234 @ Correo institucional: direcciongeneral@iesppedromonge.edu.pe



“PEDRO MONGE CORDOVA”

D.S. N° 38-89-ED / R.D. N° 00100-2020-MINEDU / VMGP-DIGEDD-DIFOID

Zesolucion Denectonal 71 00084-1-D6-IESPP/PHCJ-2025

Javja, 07 de marzo de 2025.
VISTO:

El informe N° 011-2025-SA-IESPP-PMC-J, con expediente N° 0296 de fecha 25.02.2025, presentado a este
despacho por el Dr. Arturo Alfredo PERALTA VILLANES en su condicidén de Secretaria Académico del Instituto de Educacién
Superior Pedagégico Piblico “Pedro Monge Cérdova” - Jauja, quien eleva el informe de sobre Cuadro de Méritos 20241, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Pablico “Pedro Monge Cérdova”, reconocer las
acciones relevantes y sobresalientes de sus estudiantes y docentes como politica instifucional de incentivos por resultados,
considerando que la educacién es un derecho fundamental de la persena y de la sociedad. El Estado garantiza el ejercicio del
derecho a una educacién integral y de calidad. La sociedad tiene la responsabilidad de contribuir a o educacién y el derecho
a participar en su desarrollo, y;

Que, el Art. 8° de la Ley N° 30512 — Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Piblica de
sus Docentes tipifica que, los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior privados y publicos cuentan con
autonomia econdmica, administrativa y académica; dichas auftonomias se encuentran enmarcados en los pardmetros
establecidos en la presente Ley y su reglamento, y;

Que, el literal (d) del Art. 8° de la Ley N° 28044 — Ley General de Educacién sefiala que, la educacién peruana
tiene a la persona como centro y agente fundamental del proceso educativo, la misma que se sustenta en el principio de
calidad, que asegura condiciones adecuadas para una educacidn integral, pertinente, abiertq, flexible y permanente, y;

Que, en ese mismo orden de argumentos el literal (g) del Art. 7° de la Ley N° 30512 — Ley de Institutos y Escuelas
de Educacién Superior sefiala que, la educacién superior se sustenta entre ofros en el principio de mérito. Es decir, busca el
reconocimiento de los logros mediante mecanismos transparentes que permitan el desarrollo personal y profesional, y;

Que, la Resolucién Directoral N 000119-DG-IESPP/PMC-J-2024 que aprueba el Reglamento Institucional (RI) con
meridiana claridad en su Art. 74° octavo pdrrafo precisa que, los estudiantes que ocupan el primer y segundo puesto en sus
respectivas Carreras Profesionales se harén merecedores de becas integrales y media becas como reconocimiento a su
dedicacién, preparacién y cumplimiento con el perfil requerido por la FID, y;

Que, mediante Informe N° 011-2025-SA-IESPP-PMC-J; el Secretario Académico del IESPP Pedro Monge Cérdova
de Jauja quien solicita aprobacién mediante acto resolutivo y la exoneracion del pugo por derecho de matricula, segin
Cuadro de Méritos que se anexa, y;

De conformidad con la Constitucién Politica del Perd, Ley General de Educacion N° 28044, Ley N° 30512 Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, Ley N° 27444 Ley de Procedimiento
Administrativo General, Ley N° 27815 — Ley del Cédigo de Etico de la Funcién Poblica, D.S. N° 010-2017-MINEDU, R.V.M. N°
082-2019-MINEDU., R.D. N° 000119-DG-IESPP/PMC-J-2024 y en uso de las facultades que confiere el Reglamento
Institucional y demés normas conexas.

@ Resuelve:

ARTICULO PRIMERO. - OTORGAR MEDIA BECA POR RENDIMIENTO ACADEMICO o: Jeferson Jesis, BALDEON PICHO
del I Ciclo Académico de la Carrera Profesional de Educacion Primaria alcanzando un promedio de 19.08 en el Periodo
Académico 2024-1l cursado en el [ESPP Pedro Monge Cérdova de Jauja.

ARTICULO SEGUNDO. ~ ENCARGAR, a las Jefaturas y Areas correspondientes la implementacién y exoneracién del 50% en el
pago por concepto de Matfricula en el Periodo Académico 2025-1.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a Secretaria General para que corra traslado del presente acto resolutivo, asi como su
divulgacion por los medios y canales electrénicos de la institucion.

Registrese, Comuniquese y Cimplase

Or.Oscar Griaid Paita Tega
DIRECTOR GENZRAL
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